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LE SDIS38, DES FEMMES ET DES HOMMES
AU SERVICE DE LA POPULATION
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LES CENTRES D’INCENDIE  
ET DE SECOURS DE L’ISÈRE

112
centres d’incendie 

et de secours

848
sapeurs-pompiers

professionnels

3 836
sapeurs-pompiers 

volontaires
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Dépenses
d’investissement
25 680 646 €

GOUVERNANCE ET INSTANCES
 5 réunions du Conseil d’Administration du SDIS (CASDIS)
 11 réunions du Bureau
 2 réunions du comité social territorial
 3  formations spécialisées en matière de santé,  

de sécurité et de conditions de travail (F3SCT)
 4  réunions du comité consultatif départemental  

des sapeurs-pompiers volontaires
 6 réunions du dialogue social plénier
 7  réunions bilatérales avec les organisations représentatives 

des personnels

RESSOURCES HUMAINES
Effectif réel au 31 décembre 2023
 848 sapeurs-pompiers professionnels
 250 personnels administratifs, techniques et spécialisés
3 836  sapeurs-pompiers volontaires 
  et 734 SPV en suspension d’engagement 
 815 jeunes sapeurs-pompiers  
  499 garçons et 316 filles 
Parmi ses effectifs, le SDIS compte du personnel 
médical et para-médical au sein de la division SSSM
 225  officiers SSSM (12 SPP et 213 SPV) dont  
  • 3 médecins SPP, 44 médecins SPV
  • 1 pharmacien SPP, 2 pharmaciens SPV
  • 2 vétérinaires SPV
  • 7 infirmiers SPP, 162 infirmiers SPV
  • 3 psychologues SPV
  • 1 cadre de santé SPV

SANTÉ, SÉCURITÉ  
ET QUALITÉ DE VIE  
EN SERVICE
Bilan du suivi des aptitudes – SPP et SPV dans les 
15 cabinets médicaux répartis dans le département
 528 visites médicales de recrutement 
 2 959 visites de maintien en activité
 313 visites de reprise d’activité
 39 visites à la demande
 39 entretiens par psychologue expert SSSM
 273 vaccinations antigrippales
Sécurité en service
 7 enquêtes accident
 7 diffusions flash sécurité
 10 études de poste de travail
 3  formations de maintien et de perfectionnement des 

acquis des assistants de prévention
 2  visites de l’Agent Chargé de la Fonction d’Inspection (ACFI)
 40  documents uniques d’évaluation des risques 

professionnels (DUERP) réalisés
 20  assistants de prévention (formés, désignés et lettres de cadrage)
Action sociale
 4 bénéficiaires des chèques Cesu pour garde d’enfants
 17 bénéficiaires des coupons sport
 893  agents couverts au titre de la prévoyance
 813  agents couverts pour le risque santé
 1 063 adhérents au comité des œuvres sociales de l’Isère
 1 117  bénéficiaires des chèques restaurant

FORMATION
 25 281  journées de formation 
 12 106 stagiaires formés
  •  dont 486 dans un organisme 

extérieur (ENSOSP, ECASC, CNFPT…) 
 1 307 stages au total
  • dont 719 stages dans les groupements
  • dont 395 stages au centre de formation
  • dont 193 stages dans un organisme extérieur
 202 248 heures de formation réalisées au SDIS
 145 449  heures de formation pour le maintien des  

compétences des agents en casernes
83 292 €   de recettes des formations au bénéfice des 

établissements publics ou privés

BUDGET ANNUEL
137 122 665 €

Contributions
communes

11 424 078 €
10%

Interventions
facturées

2 019 223 €
2 %

Recettes de 
fonctionnement 
111 444 019 €

Autres recettes 
de fonctionnement

8 348 389 € 
7 %

Charges générales
16 557 509 €

15 %

Autres dépenses 
de fonctionnement

1 767 971 €
2 %

Amortissements
12 135 508 €

11 %

Dépenses de  
fonctionnement 
111 444 019 €

Contributions
EPCI

28 872 329 €
26 %

Contributions
département

60 780 000 M€
55 %

Informatique
et réseaux

3 382 038 €
13 %

Principaux investissements
Matériels 
roulants

acquisition de véhicules, dont 6 châssis CCRM, 
12 VSSUAP, 1 bras élévateur aérien, avance pour 
2 CCFM, 4 FPTL

6 796 380 €

Service de 
santé

renouvellement des matériels médico-
secouristes 293 429 € 

Habillement
acquisition équipements de protection 
individuelle (casques/ensembles textiles) 573 139 € 

tenues d’intervention 509 982 € 

Études et 
travaux

construction mutualisée caserne et CER Vinay 1 082 415 € 
construction de la caserne de Chevrières 598 202 € 
aménagement d’un bâtiment à la Buisse 281 205 € 
extension rénovation Beaurepaire 175 642 € 

Numérique

acquisition logiciel gestion des dossiers 
médicaux 131 923 € 

modernisation des matériels informatiques 195 813 € 
renouvellement des routeurs état-major et 
casernes 113 400 € 

Charges 
de personnel
80 981 031 €

73 %

Matériels
divers

7 790 397 €
30 %

Équipements 
opérationnels
9 903 409 €

39 %

Immobilier
4 604 802 €

18 %
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ACTIVITÉS  
OPÉRATIONNELLES
80 647  interventions en 2023
 63 421 secours à personnes
 6 353 incendies
 5 587 accidents sur la voie publique
 4 190  opérations diverses dont ICM  

(événements à caractère météorologique...)
 1 096 risques technologiques
 421 752  heures-hommes en intervention

 2 min 24 s délai de traitement de l’appel
 3 min 36 s délai de rassemblement
 10 min 36 s délai de trajet 

ENGAGEMENT CITOYEN
Éducation à la citoyenneté
 95  collégiens formés
 35  formations aux gestes qui sauvent hors collèges,  

pour 711 personnes formées
 20  journées portes ouvertes lors de la journée nationale des 

Sapeurs-Pompiers
 66  élèves de 3e accueillis en caserne (stage d’observation)
 95  cadets de la sécurité civile, élèves de 4e de neuf collèges 

Formations réalisées par l’Union Départementale des SP
 125  formations PSC1, soit 1 063   personnes formées
 5  formations aux gestes qui sauvent,  

soit 36 personnes formées

Réserve départementale citoyenne de sapeurs-pompiers
 115  réservistes
 761  missions réalisées
 3 026   heures de mission réalisées par les réservistes

Employeurs de sapeurs-pompiers volontaires
 511   conventions de disponibilité SDIS/employeur actives
 97   conventions de disponibilité SDIS/employeur signées
 886   SPV bénéficiaires d’une convention de disponibilité
 197  nouveaux SPV conventionnés
 12 334   heures de formations réalisées sous convention
 1 320   heures d’interventions réalisées sous convention

 3 066
engagements 

de VSM

3 092 
Protocoles 
Infirmiers 
de Soins 

d’Urgence

Délais médians de  
trajet 
 8 min 45 s en zone urbaine
 15 min 16 s en zone de montagne
 14 min 21 s en zone rurale

PRÉVENTION
 26 844 Établissements Recevant du Public (ERP) 
 7 Immeubles de Grande Hauteur (IGH)
 154 ERP de 1re catégorie (+ de 1500 personnes)
 535 ERP de 2e catégorie (de 701 à 1500 personnes)
 1 386 ERP de 3e catégorie (de 301 à 700 personnes)
 1 615 ERP de 4e catégorie (jusqu’à 300 personnes)
 23 151 ERP de 5e catégorie (petits établissements)
  • dont 513 locaux à sommeil
 1 589 dossiers traités 
 1 072 visites
  •  dont 120 visites de réception 

(réception de travaux, levée d’avis défavorable)
  • dont 952 visites périodiques (selon périodicité réglementaire)

PRÉVISION ET URBANISME
 10,55 %  communes ayant un arrêté de Défense Extérieure  

Contre l’Incendie (DECI)
 120 avis rendus aux maires en matière de DECI
 28 746 Points d’Eau Incendie en service
 512 tournées de reconnaissance opérationnelle
  • soit 24 550 PEI publics contrôlés
  • soit    2 100 PEI privés contrôlés
 59  communes carencées en DECI
 55 dossiers d’urbanisme traités
 146  plans d’Établissements Répertoriés (ÉTaRé) mis à jour ou créés
 35 exercices majeurs réalisés
 55  avis rendus en matière d’installations classées  

pour la protection de l’environnement
 18  visites de campings soumis à risques naturels ou technologiques

FOCUS 
Renfort feux de forêt 
et d’espaces naturels
 48  sapeurs-pompiers spécialisés  

engagés en colonnes de renfort SERA2

 315  feux de végétation en Isère 49  hectares brûlés
 19   Camions Citerne Feux de forêt (et de CCR) mobilisés en 

simultané en Isère

65 145
victimes 

secourues

484 605
appels 

d’urgence 
reçus 

au 18 / 112

221
interventions

par jour
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MOYENS TECHNIQUES
Immobilier
107 981 m² de surface de bâtiments
 112 casernes
 1  plateforme logistique comprenant la Pharmacie à usage intérieur 

(PUI)
 1 centre de formation
 1 plateau technique (PLT2)
 1 état-major comprenant le CTA/CODIS
 2 ateliers départementaux (Fontaine et Bourgoin-Jallieu)
 1 335  interventions de maintenance  dans les bâtiments

Véhicules et atelier
 856 véhicules roulants, dont :
 156 véhicules - secours à personnes
 182 engins pompe et polyvalents
 21 moyens aériens
 129 opérations diverses
 332 véhicules de liaison et transport de personnes
 19 véhicules spécialisés
 17 autres véhicules
 33 berces et cellules
 42 remorques
 13 moyens nautiques

 1 975  dossiers de prestation réalisés par les ateliers maintenance de 
véhicules

 4 417  opérations de maintenance préventive / curative sur matériels 
(échelles, EPI, matériels électriques...)

Habillement et logistique
   574  dotations habillement SPP/SPV/JSP/PATS et doubles 

affectations
20 500  demandes traitées par le service logistique (habillement/

matériels/fournitures)
   56 engagements de l’astreinte logistique

SYSTÈMES D’INFORMATION 
ET DE TRANSMISSION
Informatique 
 21 serveurs
 829 unités centrales
 541 ordinateurs portables
 206 tablettes
 320 moyens d’impression
 119 salles de formation avec vidéoprojecteur fixe
 6,2 To volume de données

Radio
 419 radios fixes (BER)
 1 067 postes portatifs (TPH700)
 858 PilotBox
 14  postes portatifs antidéflagrants 

(ATEX)
 16 émetteurs ITC (RDA)
 6 276 terminaux individuels d’appel sélectif (TIAS)

Liaisons
 6 liaisons FON
 18 liaisons fibre
 49 liaisons FH
 98 lignes ADSL
 7 liaisons satellite

Téléphonie
 3 Private Automatic 
  Branch exchange (PBAX)
 180 lignes téléphoniques
 675 téléphones / GSM /  
  smartphones / tablettes
 59 bornes 4G/wifi

www.sdis38.fr

24, rue René Camphin 
38600 FONTAINE
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